
BECH--~I~UUI~

København •April 2014

Sagsnr. 906464-0027 ekh/ekh/cma

Dol<.nr. 1186501 1.1

1

for

S~~V-~o~si~t~ ~o~

(CVR-n r. 16 13 90 84)

1 o t~~~~ ~~ h~~a~~~ed

1.1 Selskabets navn er SSBV-Rovsing A/S. S~Isk~bets binavn er Fovsing A/S.

~< ~or~~~

2,1 Selskabets formål er at drive produktudvikling, iabri{<ation og handel inden for

software, Teknologi og elektronik til brug inden ~`or rurnrartsindustirien, bilindustri-

en og forsvarsindustrien og anden hermed forbunden virksomhed.

2.2 Det er derudover selskabets formål at udvsve enhver form for aktivitet, som efter

bestyrelsens skøn er egnet of a~ fremme et eller ~1ere a~ fora~n~vnte reål.

~o AktieG~~~o~~l~~

3.1 S~Iskabets ~ktieE<apital udg~r 14.155.925,55 kr.

3.Z Den nomSne44e v~~di pr. a4<ttie e~ 4,05 ~<r. e44e~ mu4tfp4a he~~~.

3.3 Aktierne er omsæiningspapirer, og der skal ikke gide nogen indsl<rænkning~r i

aktiernes overdragelighed.
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3.4 Ingen aktionær er pligtig at lade sine aktier indløse helt Iler delvis. Ingin a!<tier

skal have særlige rettigheder.

3.5 Aktierne skal lyde på navn og skal være noteret på navn i selskabets aktiebog.

Aktiebogen føres ved bestyrelsens foranstaltning.

4. fte~istrerån~ a~ a~~i~U

4.1 Selskabets aktier er registrered i VF 5ecuriti~s A/S, CVO-nummer 21 59 93 3b (her-

efter: "VP"), som Øå selskabets v~gr~e fører ejerbogen. Befaling af udbytte sker

gennem VP til aktionærens bankkonto i deg kontoførende institut. Retten til ud-

bytte forældes 5år errter datoen for den generalforsamling, hvor udbyttebetalin-

gen Ø4ev vedtaget.

~o ~er~~~e~ti~~a~~~ ~.titi f~~6~~~~~~~ ~~ ~~~;~e~~~a~~~~~r~

5.1 (a) Selskabets bestyrelse er bemyndiget til i tiden indtil 31. december 2016 ad
en elier flere gange at fo~~h~j~ seiskabets ak~iekapitial med op tii nominefti

20.00~.~00 kr. akrier å nomineli O,QS kr. ti! en kurs, der ~astsØttes af be-
styrelsen, dog ikke under pari, ved kontant indbetaling, indskud af indre
værdier end ~<on'ianter eller vid g~ldskonvertering. Kapitalfiorhøjelsen
skal ski med fortegningsret for selskabets eksist~rend~ al<tionær~r.

(b) Sels~<abets bestyrelse er bemyndig~i fil i tiden ind'cil 31. december 2016 ad
en eller flere gange at forh~je selsi<ab~ts aktiekapital med op til nominelt
20.000.000 kr. aktier å nominelt O,nS kr. til en kurs, der fastsættes af
bestyrelsen, dog ikke under markedskarsen, ved kontant indbetaling,
inds!<ud af andre værdier end kontantir eller ved gældskonver~ering.
Kapitalforhøjelsen skal ske uden flortegningsret for selskabets
eksisterende aktionærer.

(c) Den samlede forhøjelse af Selskabets aktiekapital i m~dfiør af 5.1 (a) og
5.1 (b) må ikke overstige nominelt 20.000.000 kr.

(d) Qestyrelsen har ved beslutninger af 25. januar 2013 og 28. april 2014
udnyttet bemyndigelserne i 5.1 (a) og 5.1 (b) til at fiorh~je Selskabets
aktiekapital med i alt nominelt DKK 7.566.937,~~0. Der resterer således
nominelt DKK 12.x-33.062,60 af bemyndigelserne.
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5.2 SelskØbets bestyrelse er bemyndiget til i tidef~ indtil 31. december 2013 ad en eller

flere gange at forhøje selskabets aktiekapital reed op til nominelt 22.650.000 kr.

aktier å nominelt 0,05 kr, til en Kurs, der fasrsættes a~` bestyrelsen, dog ikke under

pari, ved indskud ar andre værdier end kontanter eller ved gældskonvertering.

I<apital~forhøjelsen skal ske uden i`ortegningsret for selskabets eksisterende

aktionærer.

(a) Bes~yrels~n har vid b~slurning af 25. januar 2013 udnyttet bemyndigelsen

til at forhøje Selskabets aktiekapital med op fil nominelt DKK 3.321. 28,55

og nomir~El~ DIK 3.321.428,5 he. ag ~r tegnu.

5.3 Nye aktier udstedt i medf~r af § 5.1-5.2 skal i medfiør af § 3.3-3.5 være

omsætningspapirer, lyde på navn og noteres på navn i Selskabets aktiebog. Der

gilder ingen 41"IC~S~C~`~~"14~C14C1g~i i de rye aktiers omsættelighed, og ingen

aktionerer er forpligtet til at lade aktier indlise h it eller delvist. Aktierne er

sidestillet med den nuværende aktiekapital. Aktierne giner ret til udbyte og andre

rettigheder i selskabet fra datoen for registrering Ø~ 4capitas~orhø}else hos

Erhvervsstyrelsen. Bestyrelsen er bemyndiget til at foretage de nødvendige

indringer i Selskabets vedtægter som konsekvens ai bestyrelsens ud~vels~ af en

ovenstående bemyndigelser.

~o Udstedelse a~ ~e~nin~s~ptå~ne~°

6.1 Bemyndigelse til bestyrelsen til udstedelse a~ tegningsoptioner til bestyrelse

og/eller medarbejdere

Bestyrelsen er bemyndiget pil i en Øeriod~ på 5år, Ø.v.s. indtil 17. december 2013,
at udsteds op til nominer DKK 2.000.000 aktietegningsoptioner (warrants), som
giver indehaverne ret til at ~tegn~ nominelt DKK 2.000.000 a~<~ier. bemyndigelsen
kan uØnyttes ad en eller flere gangg efter best~~r~lsens nærmere bestemmelse
med hensyn ril tid og vilkår. Antallet af udstedte min endnu ikke udnyttede aatiie-
tegningsoptioner fremgår af selskabets årsrapport. De detaljerede vilkår for ud-
stedte aktietegningsoptioner erangivet ibilag 1 til disse vedtægter.

6.2 Bestyrelsen er i samme periode bemyndiget til ai forhøje selskabets aktieEtapital
med op til nom~r~elt QKK 2.000.000 og at ændre selskabets vedtægter, sam på-
kræve~ som følge ar udnyttelsen afi bemyndigelsen i ~ 6 og i forbindelse med teg-
ning af aktier ved udnyttelse af tegningsoptionerne.
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6.3 Selskabets generalforsamling har den 10. oktober 2007 vidtaget retningslinjer for

incitamen~~sa~lønning af bestyrelse og direktion. Re~~ningslinj~rne offentliggores på

www. rovs i ng. d k.

6.~ I medfør af bemyndigelsen i punkt 6.1 er der pr. 2~. marts 2010 gennemført kapi-

talforhøjelse med i alt nominelt {<r. 1$0.206.

70 ~~r~e~aBf~r~arr~lin~e~

7.1 Generalforsamlingen ~r inden flor de i lovgivningen og vedtægterne fastsatte

grænser den hojeste myndighed i seiskaØec.

7.2 Ordinær generalforsamling afiholdes indm fire måneder efter hvert regnskabsårs

a~slu~ning.

7.3 ~kstraordtin~r ge~e~a4forsam4sng s4cal afiho4des, når Øestyre4sen e44e~ ~evsso~ fsnde~

dit hensigtsm essigt. Endvidere skal ekstraordinær generalforsamling indkaldes

inden fjorden dage, når det til behandling af ~t bestemt angivet emne sGcriØligi for-

langes af aktionærer, der ejer 5 % ar aktiekapitalen.

7.4 Generalfio~saml~nger afholdes i Stor4cøØenhavn.

~e B~9d~d~C~~~~~ ~8~ ~~G'll ~~"~~~~~~~~"V1I9B~~~~'

8.1 Enhver generalforsamling indkaldes af bestyrelsen med mindst 3 ugers og h~jest

5 ugers varsel, på selskab~~s hjemmeside samt ved e-mail, der afsendes til de i ak-

tiebogen noterede aktionærer, der har fremsat begæring om at blive underrettefi

pr. e-matt, samt i Øvrigt ved bekendtgørelse e~'~er b~styreis~ns nærmere bestem-

melse. Indkaldelse ~<an endvidere ske ved brev på samme vilkår som ved e-mail til

d~ aktionærer, som fremsØt~~r særskilt b~g~ring herom over for selskabet. Ind-

kaid~isen skal indeholde dagsordenen for g~neralforsamling~n. Såfremt dagsar-

d~n omfatter forslag om ændring af vedt~gt~rne, skal forslagets væsentligste

indhold angives ti indkaldetisen.

8.2 I en sammenhaengende periode på 3 uger begyndende senesi 3 uger før general-
forsamlingen skal selskabet gire ~`ølgende oplysninger tilg~ngelige for sine aktio-
nærer på sin hjemmeside:

1. Indkaldelsen.



BECH-SRUU~!

Dok.nr. 1186501 1.1

2. Det samlede antal aktier og s~emm~rettigheder på da'~o~n for indkaldelsen.

3. De doacumen~er, dyr skal fremlægges på gener~aiforsamlingen.

4. Dagsordenen og de fuldstændige forslag.

5. De formularer, der skal anvendes ved stemm~afigivelse ved fuldmagt og ved

stemmeafgivelse pr. brev.

8.3 Enhver aktionær kan kramve at et speci~ik~ emne drøftes på en generalforsamling,

såfremt han/hun har indgivet anmodning herom fiil selskabet i tilstrækkelig tid til,

at emnet kan medtages på dagsordenen ror generalforsamlingen. ~n anmodning

om at få et bestemt emne behandlet på den ordinØr~ generalforsamling skal væ-

refremsendt skriftligt senest 6 uger inden afholdelse af generaf~orsØm(ingen.

~, Ordin~~ ~e~~ra4#~r~amltir~~

På den ordinere generalforsamling ~`oreiages:

1. Ledelsesberetningen om selskabets virksomhed i det forløbne år.

2. Fremlæggelse af årsrapport - og hvis selskabet er et moderselskab tillige

1<oncernregnskab -med revis~ionspåtegnir~g og ieåeisesberetning.

3. Godkendelse a'~ resultatopgØr~lse og status samt beslutning om decharge

til b~siyrelse og direktion.

4. Beslutning om ~nvendeise af overskud eller dækning af tab i henhold til den

godkendte årsrapport.

5. Bemyndigelse til bestyrelsen til køb af selskabets egne al<~ier.

6. Beslutning om overordnede retningslinjer for selskabets incitamentsafløn-

ning af bestyrelse og direktion.

7. Valg af bestyrelse

~. Valg af revisor.

9. Eventuelle forslag fra bestyrelse ~fler aktionerer.

1~o Adgang til ~eneralf~rsarrtOi~~er

10.1 Enhver al<tion~r er berettiget til at dEi~age i generalforsamlingen, hvis han/hun er
i besiddelse af eat gyldigt adgangs{tort. Aktionærer har red til at moddage adgangs-

kort, hvis de minås~ 3 dage ~oruå for generalforsamlingen anmelder åeres delta-

gelse ti► selskabet.

10.2 Nvert ak~ieØeløb på DKK x,05 giver en stemme. Aktionærernes ret Cil a~ deltage i
generalforsamlingen og afgive stemme -iastsæ~tes i ~`orhold til de aktier, ai<tionæ-
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ren besidder på registreringsdatoen, som ligger 1 uge fir generalforsamlingens

afholdelse. Besiddelsen af ak~i~r opg~res på registreringsdatoen på baggrund af

notering af aktionærernes kapi~alejer-~orhold i VP samt meddelelser om ejerfor-

hold, som VP har modiage~ med henblik på indi~nrsel i ejerbogen, min som endnu

ikke er indført i ejerbogen.

10.3 Stemmeret kan udøves i henhold til s!<ri~tlig og dateret fuldmagti.

11. Dirigent

11.1 Bestyrelsen udpeger en dirigeni, der leder forhandlingerne og afgør alle spørgs-

målvedrørende sagernes behandlingsmåde og siemmeafigivning~n.

120 ~ter~r~eaf~i~nia~~

12.1 De på generalforsamlingen behandlede anliggender afg~res ved simpel stemme-

flerhed, medmindre akii~selskabsloven besfi~mmer andet.

13e ~~~~~k~0

13.1 Over d~ på generalforsamlingen rorhandlede sager og vedtagne beslutninger

føres en proto!<ol, der underskrives a~` dirigentm.

140 ~es~yre~s~r~

14.1 Selskabet ledes af en bestyrelse bestående ar 3-7 medlemmer, som velges for et

år ad gangen af generalforsamlingen.

14.2 Bestyrelsen og direktionen rorestår ledelsen ai selskabets anliggender. B~styrel-

sen ska4 stirge ion en ~arsvar4tig organtisattion at se4skab~ts a4<t1vtiteter, sde~t det tind-

byrdes forhold imellem bestyrelse og direktion fastlægges af reglerne i aktiesel-

skabsioven.

14.3 destyrelsen skal ved ~n fiorr~iningsorden fastsætY~ nærmere bestemmelser om
udførelsen af sit hverv. Den samles så ofte, det findes nødvendigt, og indkaldes
efter beg~ring af et bestyrelsesmedlem eller af en direkt~r. Over forhandlingerne
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føres en protokol, som underskrives af de tilstedeværende medlemmer afi bes~y-

relsen. I fiilfaelde af stemmelighed i bestyrelsen ~r formandens stemme a7`g~rende.

15o Direkt~~n

15.1 Bestyrelsen ans~tter en direktion bistående af 7-3 medlemmer.

16e 1'egnår~~sre~e9

16.1 Selskabet tegnes af bes~yr~lsens formand sammen med et andet bestyrelsesmed-

lem, a~i et bestyrelsesmedlem sammin med en direktør eller af den samlede be-

styre~s~.

17. ~evøs~on o~ år~rapp~s~~

17.1 Revision af selskabets årsrapport foretages af ~n af generalforsamlingen for et år

adgangen vaigt statsau~oriserei revisor.

~~o Re~r~~~~b~år

18.1 Selskabets regnskabsårer 1, juli -til 30. juni.

.i.

Således vedtag~~ på ordinær generalforsamling den 29. oktober 2012, Øndret på bestyrel-

sesmød~ den 1 ~. februar Z01 ~ og ændret efter k~pitalfiorhøjelse besluttet på bestyrelsesmø-

~e den 28. april Z~1 ~.

Som dirigent

Eric Kom Horten
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~1i~ ~i ~~~~ ~.d~~~~~~~r

fio r

SS~~!-l~o~~~t~~ ~/S

(CVR-nr. 16 13 90 84)

1. A~ta9 ~a~~~~~~e ~@~i~u~~;~~~u~~~~pti~ne~ {~naarra~~~~

1.1 Warrants udstedt s henhold Cil vedtægternes § 6.1

1.1.1 Selskabets bestyrelse er bemyndiget til at ~ds~ede i alt nominelt DKK 2.000.000
warrants. De detaljerede vilkår for disse warrants rremgår a~~ punkt 2-16 nedenfor.

Antallet af udstedte warrants fremgåP~ afiSelskab~ts årsregnskaber.

2e ie~nin~sp~riode

2.1 Warrants tegnes i Isbet af den tegningsperiode, som er angivet i tegningslisterne.

30 ~etalon~ fir war~a~~~

3.1 1JVarrantindehaverne skal ikke retale noget vederlag for udstedelsen af warrants.
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4a Optjening

4.1 Hver warrant å nominelt DKK 1 giver warrantind~haveren ret til a~ tegne 1 aktie å

nominelt DOCK 1, når og hvis ~n sådan warrant er optjent, dog undergivet de reg-

ler, som firemgår afi n~rv~r~nde bilag.

4.2 Det samhede antal warrants, som er udstedi til en v~aarranfiindehave~, fremgår af

tuningslisten vedrørende warranrindehaveren. Dette samlede anal warrants vil,

medmindre andegi firemgår af punke S, optjenes over en 36 måneders period.

Warrants vil dog aline opisenes, såfremt og i det omfang warrantind~haveren er

ansat i Selskabet i løbet af optjeningsperioden. Warrants optjenes fra det seneste

af tild~lingstidspunktet og tidspunktet for påbegynde{sen af warrantindehaver~ns

ansættelse. Deb tidspunkt, warrants optjenes firg, kaldes herefter "II<rafttrædelses-

tidspunkteC". Optjening af d~ første 12/36 afi det totale antal warrants sker 12 må-

neder eØer Ikrafttrædelsestidspunkter, men kun hvis warrantindehaveren staØig

er ansat i Selskaber. Optjening af de resterende 24/36 af det totale antal warrants

skyr med 1/36 af deb totale antal warrants hver måned efter 12 måneder efter

Ikrafttrædelsestidspunktet.

4.3 Ovens~åen~~ op~jeningsr~gler kan fraviges af bes~.yrelsen. ,Ændringer i aptjenings-

reglernefremgår igivet fald a~ tegningslisten vedr~rende warrants.

4.4 Hvis war~-a~tindehaverer~ s 4øbet af opc~eningspe~ioden har orlov på mindre end

30 dage, barselsorlov stier orlov med henblik på aftjening af v~rneplig~, skal war-

rantindehaveren ihenhold til nærværende bestemmelse betragtes som vaerende

ansat af Sels~<abet, og warrants optjenes således også under sådan orlov. Under

enhver anden form for orlov vil warrantindehaveren ikl{e i denne sammenhang

betragtes som ansat af Selskabet, og warran~indehaver~n op~j~ner ikke warrants

under sådan orlov.

4.5 Hvis warrantindehaverens ansættelse ophører permanent ved opsigel-

se/ophævelse fra warrantindehaverens eller S~Isl~abeis side, skal warrants, som
ikke er optjent på fratrædelsestidspunk~et, bortfalde og iil~alde Selskabet uden at

warrantindehaveren er berettiget til nogen kompensation herfor. Bortfaldne war-

rants kan genudstedes af Selskabet til en anden person.

4.6 Bestyrelsesmedlemmer skal i henhold til narvrende punkt 4 betragtes som an-
sat iSelskabet iløbet afi den periode, deres hverv varer.
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5. Exerei~~ ~f ~arra~~s

5.1 Warrants optjent 12 måneder efter Ikrafttr~delsestidspunktet ~:an udnyttes til

tegning af aktier (exercise) i inbet a~ den firste tegn~ings~eriode, såfirem~t warrant-

indehaverens ansæ~ttels~sforhold ikke er braggy til ophor af Selskabet på grund af

misligholdelse fra warrantindehav~rens side. Den første iegningsperiade begyn-

der ved o~ifer~~titiggørelse af den ~~rste årsregns4cabsmedde4else mi~timum et år ef-

ter Ikrafttrædeisestidspun4<tet. Den første tegningsperiode slutter, medrnindre

andet fremgår af punkt 8, 4 uger eiser ofn`entliggørelse ar den firste årsregn-

skaØsmedde(else o~Fent~ig~or~ minimure 6 år efter lkra~t~træd~lsestids~unktet,

5.2 Warrants optjent mellem 12 og 24 måneder ef~~r Ikraf~~r~delsestidspunktet kan

exercises i løbet arden anden tegningsperiode, såfremt warrantindehaverens an-

sættelsesfiorhold i{<ke er bragt til ophør af Selskabet på grund af misligholdelse fra

warrantindehaverens side. Den anden tiegningsperiode begynder ved oØentligg~-

relse af den første årsregnskabsmeddelelse minimum 2år efter Ikrafttrædelses-

tidspunktet. Den anden tegningsperiode slutter, medmindre andet fremgår af

punkt 8, 4 uger efter offentliggørelse af den første årsregnskabsmeddelelse of-

fentliggjort minimum 7 år efter Ikra~~tr~d~lsestidspunktet.

5.3 Vilarrants optjent mellem 24 og 36 måneder ef~er Ikrafttrædelsestidspunktet kin

exercises i løbet a~F den tredje tegningsperiode, såfremt warrantindehaverens an-

s~ttelses~orhold ik4ce er bragt til ophør af Sefs~cabet på grund a~ mtisfig~oldelse fra

warrantindehaverens side. Den tredje tegningsperiode begynder ved o~fientligg~-

relse a~F den fiørste årsregnskabsmedd~lelse minimum 3år efiter II<rafttrædelses-

tidspun4:tet, Den tredje tegningsperiode slutter, medmindre andet fremgår af

punkt ~, 4~ uger afiser ofiientliggørelse af den førspe årsregnskabsmeddelelse of-

fientliggjor~ minimum ~ år efter Ikrafttrædelsestidspunktet.

5.4 ~Ivis warrantindehaverens ansættelse bringes til ophør af S~Iskabet på grund a~

misligholdelse fra warrantindehaverens side, skal warrantindehaverens ret til at

exercise warrants straks ophøre, uanset om s~danne warrants er optjente.

~o `i~~~ir~~~e~~r~d~aer

6.1 Warrants kan kun exercises i løbet af tegningsperioden, når et ~egning5vindue er

åbent.

6.2 Tegningsvinduer er, medmindre andet er an~~rt i punkt 8, åbne fra datoen for
offen~ligg~relse af en regnsk~bsm~ddelelse, indtil ~ uger deruter.
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~e Tegningskurs og betaling for aktier

7.1 Exercise ar warrants sker ved, at warrantindehav~ren fremsynder en skriftlig

meddelelse i den florm, som Selskabet har fastsat, og indbetaler tegningsprisen

for aktierne 4<ontant til Selskabet fiør afslutningen afi det tegningsvindue, ihvilke

exercise finder sted.

7.2 Meddelelsen sRal fremsendes til Selskabets aåministrerende direl<tor, bortset fra

den adrriinistrerenØe direktøk-s meddelelse vedrørende hans egne warrants, hvil-

ker meddelelse skal firemsendes tii besty~eisesformanden.

7.3 Hvis meddelelsen eller betaling ikke modtages som angivet i nærvomrende punkt

7, skal exercise betragtes som ikke værende funå~t shed.

7.4 Tegningsprisen skal være antallet ai warrants exercised ganget med tegningskur-

senangivet itegningslisten.

7.5 Hvis warrants ikke er exercised i`ør slutningen ~f en tegningsperiode, skal sådanne

v~rarrants bortfalde, og retten -til at tegne aktier på grundlag afi warrants skal bort-

falde og tilfalde Selskabet uden at Warrar~tindehaveren er berettiget til nogen

kompensation herror firg Selskabet.

~e Struic~ua~e~~e aend~in~er i Seislcaiaet

8.1 Likvidation

8.1.1 Hvis S~IsI<abet ioresiås likvideret, skal Selskabet informere warrantindehaveren

om indkaldelsen til generalforsamlingen. Tegnings- og optjeningsperioden skat

derefter ændres, således aL alle opjente og ikke optjente warrants kan exercises i

et tegningsvindue, som åbr~~r ved indkaldelsen til den genera(fiorsamling, ihvilken

likvidationen behandles, og lukker på datoen foren sådan generalforsamling.

8.1.2 Hvis der på en sådan generalforsamling træffes beslutning om at likvidere Selska-
bet, skal a~~e warrants, som ikke er optjent siler eaerciseå, bortfalde, og retten til
at tegne aktier på grundlag af warrants skal bortfalde og tilfalde Selskabet uden at
warranfindehaveren er berettiget til nogen kompensation herfor fra Selskabet.

8.1.3 Hvis beslutningen om at likvidere Selskaber ikke træ7`fes, skal enhver exercise af

warrants i tobet af detg tegningsvindue vimre ugyldig, og parterne skal stilles på
samme måde, som de var inden i`orslaget om at likvidere S~Iskab~~C blev fremsat.
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8.2 Fusion eller spaltning

8.2.1 Hvis Selskabst spaltes eller SeIs4<abe~ ophører i forbindelse med ~`usion, skal war-

rants ophare, såfremt warrantindeh~ver~n tilbydes warrants, optioner eller tilsva-

rende ordninger i det forts~ttende selskab, og en sådan ordning set som helhed

har en værdi, soØ minimum svarer til værdien af optjente warrants i Selskabet

forud for fusionen eller spaltningen plus den estimerecJe værdi af warrants, som

er tti~detit, men endnu ikke optjent.

8.Z.2 Hvis warrantindehaveren ikke tilbydes warrants i det fortsættende selskab, skal

Selskabet informere warrantindehaveren om indkaldelsen til generalforsamlin-

gen. Tegnings- og optjeningsperioden skal derefter mindres, således at alle optjen-

te og ikke optjente ~n~arrants kan exercises i et tegningsvindue, som åbner ved

indkaldelsen til den generalforsamling, hvor flusionen eller spaltningsfiorslaget be-

handles, og lukker på datoen for denne generalforsamling.

8.2.3 Hvis der ~å en sådan generalforsamling tr~ffies beslutning om ar fusionsre eller

spalte S~Iskabet, skal alle warrants, som ikke er optjent Iler exercised, bortfalde,

og retten ttiti at tegne a4c~ier på grundflag a~ vvarras~ts ska4 bor~.ialde og titi~afde S~ti-

skabet uden a~t warrantind~haveren er berettigeti til nogen kompensa~ion herfor

fra Selskabet.

8.2.4 Hvis beslutningen om fusion eller spaltning ik!<e træffes, skaf en{~ver exercise af

warrants i løbet af dette tegningsvindue vØr~ ugyldig, og parterne Skal stilles på

samme måde, som de var inden forslaget om at fusionere eller spalte Selskabet

blev fremsat.

8.2.5 Hvis Selskabet fusioneres som det fortsættende Selskab, skal Øarrants ikke påvir-

kes, medmindre andet er angivet i punkt 9.

8.3 Salg af hele akti~E<apital~n eller a6<tieombytning

8.3.1 Hvis hele Selskabets aktiekapital sælges eller en aktieombytning besluttes med
hensyn til ally Selskabets aktier, skal warrants ophØre, hvis warrantindehaveren
tilbydes warrants, optioner eller tilsvarende ordninger i det erhverv~nde selskab
og en sådan ordning set som helhed fear en værdi, som minimum svarer til værdi-
en af optjente warrants i Selskabet forud for salget eller aktieombytningen flus
den estimerede værdi a~` warrants, som er tildelt, min endnu ikke optjent.
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8.3.z Hvis warrantindehaveren i6<ke Tilbydes warrants i det erhvervende selskab, skal

Selskabet informers warrantindehaveren om indkaldelsen til generalforsamlingen

eller tilsvarende aktionærmøde. Tegnings- og optjeningsperioden s{<al derefCer

ændres, såiedes at aiie optjente og i~<ke optjente warrants 1<an exercises i et teg-

ningsvindue, som åbner ved indkaldelsen til den generalrorsamling eller det akti-

on~rmøde, hvor florslaget behandles, og lukker på datoen for denne generalfor-

sam4ting e44erdette aktian~rm~Øe.

8.3.3 Hvis der på dette møde trØ~ies beslutning om at sØlge Iler ombyte aktier, skal

alle warrants, som ikke er optjent eller exercised, bortfalde, og retten til at tegne

aktier på grundlag a~ warrants ska! bortfalde og Tilfalde Selsl<abe~ uden at Øar-

ran~indehaveren har ret til nogen kompensation herror fra Selskabet.

8.3.4 Hvis beslutningen om at sælge eller ombytte aktier ikke træffes, s{<al enhver exer-

cise af warrants i løbel af dette tegningsvindue være ugyldig, og parterne skal stil-

les på samme måde, som de var inden forslaget om salg eller aktieomØytning blev

fremsat.

~a ~~neå~ti~~er ti Sel~kabet~ kap~~a~

9.1 Generelle regler

9.1.1 Hvis S~Iskabets aktiekapital Øndres eller væsentlige udbytter udloddes inden

exercise af warrants, s!<al de r~sterend~ ~nrarran~s justergys i ov~rensstemm~lse

med punkt 9.2-9.7, min kun hvis Ønåringen medfører, ai værdien ar warrants

ændres 10 n/o eller mere.

9.1.2 Hvis en ændring medfører, at værdien af warrants mindres mindre end 10 %, skal

tegningskursen og antallet af a4<tier, som kan tegnes på grundlig afi warrants, ikke

justeres, og punkt 9.2-9.7sEcal ikke ~~inde anvendelse. Hvis en eller flere ~fterfi~l-

gende ændringer m~df~rer, at v~rdi~n ai` warrants ændres, og alle ændringer set

som en helhed medfører, at værdien af warrants ændres mere end 10 %, skal der
gennemføres en justering, som enten kompenserer aktionæren fuldt ud for ~n-
dringen eller fuldt ud eliminerer aktionærens fordel. Hvis en justering s4<al gen-
nemføres, skaf justeringen gennemfiøreS således, at warrantindehaveren fuldt uØ
kompenseres eller flordelen for warrantindehaverne fuldt ud elimineres, og juste-
ringen skal således ikke alene dække ændringen ud over de 10 %. Tegningskursen
kan dog ikke ægydres til en Øris under kurs pari (DKK 1 pr. a4~tie å nominet DKK 1).

9.2 lindringer i Selskabets kapital til ugunst for warrantindehaveren
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9.2.1 Tegningskursen og/eller antallet a~ aktier, som kan tegnes på grundlag a~ war-

ran~s, skal justeres, således at warran~tindehaver~n Kompenseres for forholdt,

hvis

Selskabets aktiekapital forhøjes til en lavere kurs ind mar~<eds~risen,

medmindre sådanne aktier I<un tegnes af medarbejdere i Selskaber eller i

Selskabets Koncern.

Se4s4cabet uds~~~der warrants, konver~ib4e ob4tigatione~ e44er ts4svarer~de in-

strumenter, i hviiKe aktier i Selskabet kan tegnes til en lavere kurs end mar-

k~dskursen på udstedelsestidspunktet, medmindre sådanne warrants eller

tilsvarende instrumenter alene udstedes fil medarbejdere i Selskabet eller i

Selskabets {concern.

Stiskabet udsteder fondsaktier, eller

s den nominelle pris pr. aktie forhøjes.

9.3 Ændringer i Selskabets kapital til gunst for warr~antindehaveren

9.3.1 Tegningskursen og/eller anlallet af aktier skal justeres, således at warrantindeha-

verens forde4 herved e4timtine~es, såf~em~

Selskabers aktiekapital forhøjes til en kurs over markedskursen.

Selskabets a4<tiekapital nedsættes -til en lavere kurs end markedskursen ved

udbetaling til aktionærer, Iler

den nominelle pris pr. aktie forhøjes.

9.4 Andre indringer r Selskabets kapital

9.4.1 Hvis der gennemøres andre relevante ændringer i Selskabets aktiekapital end de,

som nØvnes i punkt 9.2 - 9,3, skal tegningskursen og/eller antallet af aktier juste-

res ioverensstemmelse med de aven~€o~ anft~r~e princiØØe~-.

9.5 Nedsættelse a~ aktiekapitalen til dåkning af underskud

9.5.1 Hvis Selskabets aktiekapital neds~t~es for at dække underskud, skal antallet af

aktier, som kan tegnes i overenss~emm~ls~ ined vvarrar7ts, reduceres, således at
warrantindehaveren kan tegne din samme Ørocentandel aktier i S~Iskabet som

hvis warrants var blevet exercised umiddelbart fiorud for beslutningen om kapital-
forh~jeisen. Tegnir~gskurse~ skal ikke ændres.

9.6 Betaling af udbytte eller lignende tiltag
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9.b.1 Hvis Selskaber udbetaler udbytte, som overstiger 50 % af Selskabets driftsresultat

efter skat (således eksklusiv ekstraordinære indugter), skal ~ntalle~ af warrants

ændres baseret på det princip, at udbyde, som overstiger 50 %, skal betragtes

som fondsa~<tier udstedt til eksisterende aktionærer. Neds~ttelse af aktiekapita-

len ved betaling til aktionærer eller efter at S~IsI<abet har erhvervet egne aktier,

skal i forbindelse hermed betragtes som udbetaling af udbytte.

9.7 Kapitalforhøjelse fil markedskurs

9.7.1 F-Ivis Selskabets aktiekapital forhøjes tii markedskurs, skal dyr ik~<e ske nogen æn-

dring af tegnings6<ursen eller antallet af warrants.

10o Værdian~~e~~e~~er

10.1 Enhver ansættelse eller fastsættelse af markedslurs i overensstemmelse med

punkt ~ eller 9 skal udarbejdes ai` Selskabets revisorer.

10.2 Ans~~telsen skal fremsendes fil w~rrantindehav~rne. Enhver indvending over

ansae~tetisen skal rremsendes tii Selskabets aåministrerende direktør inden for 3
uger err~er modtagelse af ans~t~elsen. Hvis ingen indsigelse ~r modfaget, skal re-

visorernes værdiansættelse være endelig og bindende flor alle warrantindehavere
og for Selskabet.

10.3 Hvis SeSskabet modtager en indsygetise inØen for ovennævnte fris, s4~a1 væ~dtian-

sættelsen isteded udarbejdes med endelig og bincJende virkning flor Selskabet og
alle warranfindehavere -også de warrantindehavere, som ikke fremsendte indsi-

gelse - afi en uafhængig revisor udpeget af Foreningen ai Statsau~oriserede Revi-
sorer. Enhver værdians~tt~lse skal bage højde for d~ skattemæssige I<ons~kven-
se~, som ænd~ing~rne måtte medføre ~Fo~ ~ar~antir~dehaverne. 4 forb~nde4se he~-
med skal v~rdiansætt~ren lægge til grund, at alle Øarran~indehavere er danske
statsborgere fuldt skattepligtige til Danmark, og warrantindehavere skal således
ikke have ret til nogen saerlig behandling, hvis de ikke opfylder disse kriterier.

11a Afrundin~~~

11.1 Hvis en afirunding a~ antal warrants med~~øreren brøk, skaf en sådan brøk rundes
ned.
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11.2 Med hensyn til optjening skal de brØker, som er rundet ai i løbet af de første 35

måneder, i~gges tii det antal warrants, som optjenes i I~bei af den 36. måned.

12e Ove~dra~else afi e~~~rr~~nt~

12.7 Warrants må ik!<e overdrages eller pantsættes, hvad enten dit sker frivilligt eller

ved retisbeslutning. En overdragelse af optjente warrants fil arvinger i ~ii~~lde af

en warrantinde4~ave~s dmd s4~a4 dag være ti44adt.

~~o ~katterx,aes~å~e ~~~e~~~~~c~r~s~r

13.1 Enhver sl<attemaessig konsekvens for warrantindehaveren iforbindelse med war-

rantprogrammet skal udelukkende påhvile warrantindehaveren.

~4. ~etti~he~er iver aktier t~~ne~ ved e~cercåse af ~a~~an~s

14.1 Aktie, som udstedes på grundlag a~~ v~rarrar~ts, udstedes i stØrrelser å DKK 1 e~le~

multipla heraf. Aktierne udskedes uden fortegningsret for ~~sisterende aktionæ-

rer. De nye aktier kan overdrages til ihændehaver. De nye aktier er negofiiable. In-

gen aktionaer skal vimre far~ligtet til at lade sine aktier indysse. De nye aktier skal

give ret tii fuld dividende fra begyndelsen afi deb regnskabsår i hvilken kapitalfor-

højelsen gennemføres. De nye aktier skal have alle rettigheder i S~Iskabet fira teg-

ningstidspunktet.

~5. ~eslutnin~ o~nn forh~je9s~ af akt~ekap~t~le~

15.1 Bestyrelsen har besluttet at ~orhø~e aktie4~aØitaien m~cl op ti4 nomsnelt D4<K
2.000.000 pil opfyldelse afi Selskabets rorpligtelser i overensstemmelse med teg-
nedewarrants.

160 ~rr~G~~~~~cs~~~r

16.1 Omkostningerne i forbindelse med udstedelse af warrants og ~orh~jelsen af ak-
tiekapitalen anslås til at udgøre DKK 100.000.
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Således vedtaget på bestyrelsesmøde 6. september 2006. Ændret på ordinær generalfor-

samling 10. oktober 2007 og ekstraordinær generalforsamling b. januar 2009.

Som dirigent:

r

Eric Korre Horten


