BECH-BRUUN

Kaebenhavn - April 2014

Sagsnr. 906464-0027 ekh/ekh/cma
Dok.nr. 11865011.1

Vedtaegter

for

SSBV-Rovsing A/S
(CVR-nr. 16 13 90 84)

1. Navn og hjemsted

1.1 Selskabets navn er SSBV-Rovsing A/S. Selskabets binavn er Rovsing A/S.

2. Formal

2 Selskabets formal er at drive produktudvikling, fabrikation og handel inden for

software, teknologi og elektronik til brug inden for rumfartsindustrien, bilindustri-
en og forsvarsindustrien og anden hermed forbunden virksomhed.

2.2 Det er derudover selskabets formal at udeve enhver form for aktivitet, som efter
bestyrelsens sken er egnet til at fremme et eller flere af forannzavnte mal,

3. Aktiekapitalen

3.1 Selskabets aktiekapital udger 14.155.925,55 kr.

32 Den nominelle veerdi pr. aktie er 0,05 kr. eller multipla heraf.

3.3 Aktierne er omsaetningspapirer, og der skal ikke geelde nogen indskraenkninger i

aktiernes overdragelighed.
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3.4 Ingen aktionzer er pligtig at lade sine aktier indl@gse helt eller delvis. Ingen aktier
skal have szerlige rettigheder.

3.5 Aktierne skal lyde pa navn og skal vaere noteret pa navn i selskabets aktiebog.
Aktiebogen fares ved bestyrelsens foranstaltning.

4. Registrering af aktier

4.1 Selskabets aktier er registreret i VP Securities A/S, CVR-nummer 21 59 93 36 (her-
efter: "VP"), som pa selskabets vegne farer ejerbogen. Betaling af udbytte sker
gennem VP til aktionaerens bankkonto i det kontofgrende institut. Retten til ud-
bytte foraeldes 5 ar efter datoen for den generalforsamling, hvor udbyttebetalin-
gen blev vedtaget.

5. Bemyndigeiser til forhejelse af aktiekapitalen

5.1 (a) Selskabets bestyrelse er bemyndiget til i tiden indtil 31. december 2016 ad
én eller flere gange at forhgje selskabets aktiekapital med op til nominelt
20.000.000 kr. aktier & nominelt 0,05 kr. til en kurs, der fastsaettes af be-
styrelsen, dog ikke under pari, ved kontant indbetaling, indskud af andre
vardier end kontanter eller ved geeldskonvertering. Kapitalforhejelsen
skal ske med fortegningsret for selskabets eksisterende aktionaerer.

(b) Selskabets bestyrelse er bemyndiget til i tiden indtil 31. december 2016 ad
én eller flere gange at forhaje selskabets aktiekapital med op til nominelt
20.000.000 kr. aktier & nominelt 0,05 kr. til en kurs, der fastsattes af
bestyrelsen, dog ikke under markedskursen, ved kontant indbetaling,
indskud af andre veerdier end kontanter eller ved geldskonvertering.
Kapitalforhejelsen skal ske wuden fortegningsret for selskabets
eksisterende aktionzaerer.

(c) Den samlede forhgjelse af Selskabets aktiekapital i medfer af 5.1(a) og
5.1(b) ma ikke overstige nominelt 20.000.000 kr.

(d) Bestyrelsen har ved beslutninger af 25. januar 2013 og 28. april 2014
udnyttet bemyndigelserne i 5.1(a) og 5.1(b) til at forhgje Selskabets
aktiekapital med i alt nominelt DKK 7.566.937,40. Der resterer sledes
nominelt DKK 12.433.062,60 af bemyndigelserne.
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5.2 Selskabets bestyrelse er bemyndiget til i tiden indtil 31. december 2013 ad én eller
flere gange at forheje selskabets aktiekapital med op til nominelt 22.650.000 kr.
aktier & nominelt 0,05 kr. til en kurs, der fastsattes af bestyrelsen, dog ikke under
pari, ved indskud af andre vaerdier end kontanter eller ved gaeldskonvertering.
Kapitalforhejelsen skal ske uden fortegningsret for selskabets eksisterende
aktionaerer.

(a) Bestyrelsen har ved beslutning af 25. januar 2013 udnyttet bemyndigelsen
til at forhagje Selskabets aktiekapital med op til nominelt DKK 3.321.428,55
og nominelt DKK 3.321.428,55 heraf er tegnet.

53 Nye aktier udstedt i medfer af § 5.1-5.2 skal i medfer af 8 3.3-3.5 vaere
omseetningspapirer, lyde pd navn og noteres pa navn i Selskabets aktiebog. Der
geelder ingen indskraenkninger i de nye aktiers omsattelighed, og ingen
aktionaerer er forpligtet til at lade aktier indlgse helt eller delvist. Aktierne er
sidestillet med den nuvaerende aktiekapital. Aktierne giver ret til udbytte og andre
rettigheder i selskabet fra datoen for registrering af kapitalforhejelsen hos
Erhvervsstyrelsen. Bestyrelsen er bemyndiget til at foretage de ne@dvendige
andringer i Selskabets vedtagter som konsekvens af bestyrelsens udevelse af en
ovenstaende bemyndigelser.

6. Udstedelse af tegningsoptioner

6.1 Bemyndigelse til bestyrelsen til udstedelse af tegningsoptioner til bestyrelse
og/eller medarbejdere

Bestyrelsen er bemyndiget til i en periode pa 5 &r, d.v.s. indtil 17. december 2013,
at udstede op til nominelt DKK 2.000.000 aktietegningsoptioner (warrants), som
giver indehaverne ret til at tegne nominelt DKK 2.000.000 aktier. Bemyndigelsen
kan udnyttes ad en eller flere gange efter bestyrelsens narmere bestemmelse
med hensyn til tid og vilkar. Antallet af udstedte men endnu ikke udnyttede aktie-
tegningsoptioner fremgar af selskabets arsrapport. De detaljerede vilkar for ud-
stedte aktietegningsoptioner er angivet i bilag 1 til disse vedtaegter.

6.2 Bestyrelsen er i samme periode bemyndiget til at forheje selskabets aktiekapital
med op til nominelt DKK 2.000.000 og at sndre selskabets vedtagter, som pa-
kraevet som falge af udnyttelsen af bemyndigelsen i § 6 og i forbindelse med teg-
ning af aktier ved udnyttelse af tegningsoptionerne.
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6.3 Selskabets generalforsamling har den 10. oktober 2007 vedtaget retningslinjer for
incitamentsaflenning af bestyrelse og direktion. Retningslinjerne offentliggeres pa
www.rovsing.dk.

6.4 | medfegr af bemyndigelsen i punkt 6.1 er der pr. 24. marts 2010 gennemfert kapi-
talforhejelse med i alt nominelt kr. 180.206.
7. Generalforsamlingen

7.1 Generalforsamlingen er inden for de i lovgivningen og vedtaegterne fastsatte
greenser den hagjeste myndighed i selskabet.

7.2 Ordinar generalforsamling afholdes inden fire maneder efter hvert regnskabsars
afslutning.
7.3 Ekstraordinaer generalforsamling skal afholdes, ndr bestyrelsen eller revisor finder

det hensigtsmaessigt. Endvidere skal ekstraordineer generalforsamling indkaldes
inden fjorten dage, nér det til behandling af et bestemt angivet emne skriftligt for-
langes af aktionzerer, der ejer 5 % af aktiekapitalen.

74 Generalforsamlinger afholdes i Starkabenhavn,
8. Indkaldelse til generalforsamlinger
8.1 Enhver generalforsamling indkaldes af bestyrelsen med mindst 3 ugers og hajest

5 ugers varsel, pa selskabets hjemmeside samt ved e-mail, der afsendes til de i ak-
tiebogen noterede aktionaerer, der har fremsat begaering om at blive underrettet
pr. e-mail, samt i gvrigt ved bekendtgerelse efter bestyrelsens naermere bestem-
melse. Indkaldelse kan endvidere ske ved brev pd samme vilkdr som ved e-mail til
de aktionaerer, som fremseetter saerskilt begaering herom over for selskabet. Ind-
kaldelsen skal indeholde dagsordenen for generalforsamlingen. Séfremt dagsor-
den omfatter forslag om aendring af vedtaegterne, skal forslagets vaesentligste
indhold angives i indkaldelsen.

8.2 | en sammenhangende periode pa 3 uger begyndende senest 3 uger far general-
forsamlingen skal selskabet gare falgende oplysninger tilgaengelige for sine aktio-

naerer pd sin hjemmeside:

1. Indkaldelsen.
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Det samlede antal aktier og stemmerettigheder pa datoen for indkaldelsen.
De dokumenter, der skal fremlaegges pa generalforsamlingen.

Dagsordenen og de fuldstzendige forslag.

De formularer, der skal anvendes ved stemmeafgivelse ved fuldmagt og ved
stemmeafgivelse pr. brev.

aos W

8.3 Enhver aktionaer kan kraeve at et specifikt emne drgftes pa en generalforsamling,
safremt han/hun har indgivet anmodning herom til selskabet i tilstraekkelig tid til,
at emnet kan medtages pa dagsordenen for generalforsamlingen. En anmodning
om at f& et bestemt emne behandlet pa den ordinaere generalforsamling skal vae-
re fremsendt skriftligt senest 6 uger inden afholdelse af generalforsamlingen.

9. Ordineer generalforsamling
Pa den ordineere generalforsamling foretages:

1s Ledelsesberetningen om selskabets virksomhed i det forlgbne ar.

2. Fremlzeggelse af drsrapport - og hvis selskabet er et moderselskab tillige
koncernregnskab - med revisionspategning og ledelsesberetning.

3. Godkendelse af resultatopgerelse og status samt beslutning om decharge
til bestyrelse og direktion.

4, Beslutning om anvendelse af overskud eller deekning af tab i henhold til den
godkendte arsrapport.

5. Bemyndigelse til bestyrelsen til keb af selskabets egne aktier.

6. Beslutning om overordnede retningslinjer for selskabets incitamentsaflen-
ning af bestyrelse og direktion.

7. Valg af bestyrelse

8. Valg af revisor.
9. Eventuelle forslag fra bestyrelse eller aktionaerer.
10. Adgang til generalforsamlinger
10.1 Enhver aktionaer er berettiget til at deltage i generalforsamlingen, hvis han/hun er

i besiddelse af et gyldigt adgangskort. Aktionaerer har ret til at modtage adgangs-
kort, hvis de mindst 3 dage forud for generalforsamiingen anmelder deres delta-
gelse til selskabet.

10.2 Hvert aktiebeleb pd DKK 0,05 giver én stemme. Aktionzerernes ret til at deltage i
generalforsamlingen og afgive stemme fastsaettes i forhold til de aktier, aktionae-
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ren besidder pé registreringsdatoen, som ligger 1 uge fer generalforsamlingens
afholdelse. Besiddelsen af aktier opgeres pa registreringsdatoen pa baggrund af
notering af aktionarernes kapitalejerforhold i VP samt meddelelser om ejerfor-
hold, som VP har modtaget med henblik pa indfersel i ejerbogen, men som endnu
ikke er indfert i ejerbogen.

10.3 Stemmeret kan udeves i henhold til skriftlig og dateret fuldmagt.

1. Dirigent

1141 Bestyrelsen udpeger en dirigent, der leder forhandlingerne og afger alle spargs-
mal vedrarende sagernes behandlingsmade og stemmeafgivningen.

12. Stemmeafgivning

121 De pa generalforsamlingen behandlede anliggender afgares ved simpel stemme-
flerhed, medmindre aktieselskabsloven bestemmer andet.

13. Protokol

13.1 Over de pa generalforsamlingen forhandlede sager og vedtagne beslutninger
feres en protokol, der underskrives af dirigenten.

14. Bestyrelsen

14.1 Selskabet ledes af en bestyrelse bestdende af 3-7 medlemmer, som veelges for et
ar ad gangen af generalforsamlingen.

14.2 Bestyrelsen og direktionen forestdr ledelsen af selskabets anliggender. Bestyrel-
sen skal sgrge for en forsvarlig organisation af selskabets aktiviteter, idet det ind-
byrdes forhold imellem bestyrelse og direktion fastlegges af reglerne i aktiesel-
skabsloven.

14.3 Bestyrelsen skal ved en forretningsorden fastsatte naermere bestemmelser om
udferelsen af sit hverv. Den samles sa ofte, det findes nedvendigt, og indkaldes
efter begeering af et bestyrelsesmedlem eller af en direktar. Over forhandlingerne
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feres en protokol, som underskrives af de tilstedevaerende medlemmer af besty-
relsen. | tilfelde af stemmelighed i bestyrelsen er formandens stemme afggrende.

15. Direktion

15.1 Bestyrelsen ansetter en direktion bestdende af 1-3 medlemmer.

16. Tegningsregel

16.1 Selskabet tegnes af bestyrelsens formand sammen med et andet bestyrelsesmed-
lem, af et bestyrelsesmedlem sammen med en direktar eller af den samlede be-
styrelse.

17. Revision og arsrapport

17.1 Revision af selskabets arsrapport foretages af én af generalforsamlingen for et ar

ad gangen valgt statsautoriseret revisor.

18. Regnskabsar
18.1 Selskabets regnskabséar er 1. juli til 30. juni.

- 00o -

Saledes vedtaget pa ordinaer generalforsamling den 29. oktober 2012, andret pa bestyrel-
sesmede den 18. februar 2013 og &ndret efter kapitalforhajelse besluttet pa bestyrelsesmg-
de den 28. april 2014.

Som dirigent

/ﬂé%/

Eric Korre Horten
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bilag 1 til vedtaegter

for

SSBV-Rovsing A/S
(CVR-nr. 16 13 90 84)

1. Antal udstedte aktietegningsoptioner (warrants)
1.1 Warrants udstedt i henhold til vedtaegternes § 6.1
1.1.1 Selskabets bestyrelse er bemyndiget til at udstede i alt nominelt DKK 2.000.000

warrants. De detaljerede vilkar for disse warrants fremgéar af punkt 2-16 nedenfor.
Antallet af udstedte warrants fremgar af Selskabets arsregnskaber.

2. Tegningsperiode
2.1 Warrants tegnes i lgbet af den tegningsperiode, som er angivet i tegningslisterne.
3. Betaling for warrants

3.1 Warrantindehaverne skal ikke betale noget vederlag for udstedelsen af warrants.



BECH-BRUUN

97

Dok.nr. 11865011.1

4. Optjening

4.1 Hver warrant & nominelt DKK 1 giver warrantindehaveren ret til at tegne 1 aktie a
nominelt DKK 1, nar og hvis en sadan warrant er optjent, dog undergivet de reg-
ler, som fremgar af naervaerende bilag.

42 Det samlede antal warrants, som er udstedt til en warrantindehaver, fremgar af
tegningslisten vedrerende warrantindehaveren. Dette samlede antal warrants vil,
medmindre andet fremgar af punkt 8, optjenes over en 36 méaneders periode.
Warrants vil dog alene optjenes, safremt og i det omfang warrantindehaveren er
ansat i Selskabet i Igbet af optjeningsperioden. Warrants optjenes fra det seneste
af tildelingstidspunktet og tidspunktet for pdbegyndelsen af warrantindehaverens
ansattelse, Det tidspunkt, warrants optjenes fra, kaldes herefter "lkrafttreedelses-
tidspunktet”. Optjening af de farste 12/36 af det totale antal warrants sker 12 ma-
neder efter lkrafttreedelsestidspunktet, men kun hvis warrantindehaveren stadig
er ansat i Selskabet. Optjening af de resterende 24/36 af det totale antal warrants
sker med 1/36 af det totale antal warrants hver mdned efter 12 maneder efter
Ikrafttraedelsestidspunktet.

43 Ovenstdende optjeningsregler kan fraviges af bestyrelsen. £ndringer i optjenings-
reglerne fremgar i givet fald af tegningslisten vedrgrende warrants.

4.4 Hvis warrantindehaveren i lgbet af optjeningsperioden har orlov pd mindre end
30 dage, barselsorlov eller orlov med henblik pa aftjening af veernepligt, skal war-
rantindehaveren i henhold til neerveerende bestemmelse betragtes som vaerende
ansat af Selskabet, og warrants optjenes saledes ogsd under sadan orlov. Under
enhver anden form for orlov vil warrantindehaveren ikke i denne sammenhang
betragtes som ansat af Selskabet, og warrantindehaveren optjener ikke warrants
under sadan orlov.

4.5 Hvis warrantindehaverens ansattelse opherer permanent ved opsigel-
se/ophaevelse fra warrantindehaverens eller Selskabets side, skal warrants, som
ikke er optjent pa fratreedelsestidspunktet, bortfalde og tilfalde Selskabet uden at
warrantindehaveren er berettiget til nogen kompensation herfor. Bortfaldne war-
rants kan genudstedes af Selskabet til en anden person.

4.6 Bestyrelsesmedlemmer skal i henhold til naervaerende punkt 4 betragtes som an-
sat i Selskabet i lzbet af den periode, deres hverv varer.
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5. Exercise af warrants

5.1 Warrants optjent 12 maneder efter |krafttraedelsestidspunktet kan udnyttes til
tegning af aktier {(exercise) i lgbet af den farste tegningsperiode, safremt warrant-
indehaverens ansaettelsesforhold ikke er bragt til opher af Selskabet pd grund af
misligholdelse fra warrantindehaverens side. Den ferste tegningsperiode begyn-
der ved offentliggerelse af den ferste drsregnskabsmeddelelse minimum et ar ef-
ter lkrafttraedelsestidspunktet. Den ferste tegningsperiode slutter, medmindre
andet fremgar af punkt 8, 4 uger efter offentliggerelse af den farste arsregn-
skabsmeddelelse offentliggjort minimum 6 ar efter |krafttraadelsestidspunktet.

5.2 Warrants optjent mellem 12 og 24 maneder efter |krafttraedelsestidspunktet kan
exercises i lgbet af den anden tegningsperiode, safremt warrantindehaverens an-
sattelsesforhold ikke er bragt til opher af Selskabet pa grund af misligholdelse fra
warrantindehaverens side. Den anden tegningsperiode begynder ved offentligge-
relse af den forste arsregnskabsmeddelelse minimum 2 ar efter |krafttreedelses-
tidspunktet. Den anden tegningsperiode slutter, medmindre andet fremgar af
punkt 8, 4 uger efter offentliggerelse af den forste drsregnskabsmeddelelse of-
fentliggjort minimum 7 ar efter Ikrafttraedelsestidspunktet.

5.3 Warrants optjent mellem 24 og 36 maneder efter Ikrafttraedelsestidspunktet kan
exercises i lebet af den tredje tegningsperiode, safremt warrantindehaverens an-
seettelsesforhold ikke er bragt til opher af Selskabet pa grund af misligholdelse fra
warrantindehaverens side. Den tredje tegningsperiode begynder ved offentligge-
relse af den ferste drsregnskabsmeddelelse minimum 3 &r efter Ikrafttraedelses-
tidspunktet. Den tredje tegningsperiode slutter, medmindre andet fremgar af
punkt 8, 4 uger efter offentliggerelse af den farste drsregnskabsmeddelelse of-
fentliggjort minimum 8 ar efter Ikrafttraedelsestidspunktet.

5.4 Hvis warrantindehaverens ansattelse bringes til opher af Selskabet pa grund af
misligholdelse fra warrantindehaverens side, skal warrantindehaverens ret til at
exercise warrants straks ophare, uanset om sadanne warrants er optjente.

6. Tegningsvinduer

6.1 Warrants kan kun exercises i labet af tegningsperioden, ndr et tegningsvindue er
abent.

6.2 Tegningsvinduer er, medmindre andet er anfert i punkt 8, dbne fra datoen for

offentliggerelse af en regnskabsmeddelelse, indtil 4 uger derefter.
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7. Tegningskurs og betaling for aktier

7.1 Exercise af warrants sker ved, at warrantindehaveren fremsender en skriftlig
meddelelse i den form, som Selskabet har fastsat, og indbetaler tegningsprisen
for aktierne kontant til Selskabet far afslutningen af det tegningsvindue, i hvilket
exercise finder sted.

%2 Meddelelsen skal fremsendes til Selskabets administrerende direkter, bortset fra
den administrerende direktars meddelelse vedrarende hans egne warrants, hvil-
ken meddelelse skal fremsendes til bestyrelsesformanden.

7.3 Hvis meddelelsen eller betaling ikke modtages som angivet i naerveerende punkt
7, skal exercise betragtes som ikke vaerende fundet sted.

7.4 Tegningsprisen skal vaere antallet af warrants exercised ganget med tegningskur-
sen angivet i tegningslisten.

7.5 Hvis warrants ikke er exercised fgr slutningen af en tegningsperiode, skal sadanne
warrants bortfalde, og retten til at tegne aktier pa grundlag af warrants skal bort-
falde og tilfalde Selskabet uden at warrantindehaveren er berettiget til nogen
kompensation herfor fra Selskabet.

8. Strukturelle sendringer i Selskabet
8.1 Likvidation

8.1.1 Hvis Selskabet foreslas likvideret, skal Selskabet informere warrantindehaveren
om indkaldelsen til generalforsamlingen. Tegnings- og optjeningsperioden skal
derefter andres, sdledes at alle optjente og ikke optjente warrants kan exercises i
et tegningsvindue, som abner ved indkaldelsen til den generalforsamling, i hvilken
likvidationen behandles, og lukker pé datoen for en sddan generalforsamling.

8.1.2 Hvis der pa en sadan generalforsamling traeffes beslutning om at likvidere Selska-
bet, skal alle warrants, som ikke er optjent eller exercised, bortfalde, og retten tii
at tegne aktier pd grundlag af warrants skal bortfalde og tilfalde Selskabet uden at
warrantindehaveren er berettiget til nogen kompensation herfor fra Selskabet.

8.1.3 Hvis beslutningen om at likvidere Selskabet ikke trzeffes, skal enhver exercise af
warrants i lgbet af dette tegningsvindue vaere ugyldig, og parterne skal stilles pa
samme made, som de var inden forslaget om at likvidere Selskabet blev fremsat.
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8.2 Fusion eller spaltning

8.2.1 Hvis Selskabet spaltes eller Selskabet opharer i forbindelse med fusion, skal war-
rants ophere, safremt warrantindehaveren tilbydes warrants, optioner eller tilsva-
rende ordninger i det fortsaettende selskab, og en sddan ordning set som helhed
har en vardi, som minimum svarer til vaerdien af optjente warrants i Selskabet
forud for fusionen eller spaltningen plus den estimerede veerdi af warrants, som
er tildelt, men endnu ikke optjent.

8.2.2 Hvis warrantindehaveren ikke tilbydes warrants i det fortsaettende selskab, skal
Selskabet informere warrantindehaveren om indkaldelsen til generalforsamlin-
gen. Tegnings- og optjeningsperioden skal derefter zendres, sdledes at alle optjen-
te og ikke optjente warrants kan exercises i et tegningsvindue, som dbner ved
indkaldelsen til den generalforsamling, hvor fusionen eller spaltningsforslaget be-
handles, og lukker pd datoen for denne generalforsamling.

8.2.3 Hvis der pa en saddan generalforsamling traffes beslutning om at fusionere eller
spalte Selskabet, skal alle warrants, som ikke er optjent eller exercised, bortfalde,
og retten til at tegne aktier pa grundlag af warrants skal bortfalde og tilfalde Sel-
skabet uden at warrantindehaveren er berettiget til nogen kompensation herfor
fra Selskabet.

8.2.4 Hvis beslutningen om fusion eller spaltning ikke traeffes, skal enhver exercise af
warrants i lebet af dette tegningsvindue vare ugyldig, og parterne skal stilles pa
samme made, som de var inden forslaget om at fusionere eller spalte Selskabet
blev fremsat.

8.2.5 Hvis Selskabet fusioneres som det fortsaettende Selskab, skal warrants ikke péavir-
kes, medmindre andet er angivet i punkt 9.

8.3 Salg af hele aktiekapitalen eller aktieombytning

8.3.1 Hvis hele Selskabets aktiekapital saelges eller en aktieombytning besluttes med
hensyn til alle Selskabets aktier, skal warrants ophare, hvis warrantindehaveren
tilbydes warrants, optioner eller tilsvarende ordninger i det erhvervende selskab
og en sadan ordning set som helhed har en vaerdi, som minimum svarer til vaerdi-
en af optjente warrants i Selskabet forud for salget eller aktieombytningen plus
den estimerede vaerdi af warrants, som er tildelt, men endnu ikke optjent.
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8.3.2 Hvis warrantindehaveren ikke tilbydes warrants i det erhvervende selskab, skal
Selskabet informere warrantindehaveren om indkaldelsen til generalforsamlingen
eller tilsvarende aktionaermede. Tegnings- og optjeningsperioden skal derefter
2ndres, saledes at alle optjente og ikke optjente warrants kan exercises i et teg-
ningsvindue, som abner ved indkaldelsen til den generalforsamling eller det akti-
onarmede, hvor forslaget behandles, og lukker pa datoen for denne generalfor-
samling eller dette aktionaermede.

8.3.3  Hvis der pa dette maede traeffes beslutning om at szelge eller ombytte aktier, skal
alle warrants, som ikke er optjent eller exercised, bortfalde, og retten til at tegne
aktier pd grundlag af warrants skal bortfalde og tilfalde Selskabet uden at war-
rantindehaveren har ret til nogen kompensation herfor fra Selskabet.

8.3.4 Hvis beslutningen om at salge eller ombytte aktier ikke traeffes, skal enhver exer-
cise af warrants i lgbet af dette tegningsvindue vaere ugyldig, og parterne skal stil-
les pa samme méde, som de var inden forslaget om salg eller aktieombytning blev

fremsat.
9. Andringer i Seiskabets kapital
9.1 Generelle regler

9.1.1 Hvis Selskabets aktiekapital aendres eller vaesentlige udbytter udloddes inden
exercise af warrants, skal de resterende warrants justeres i overensstemmelse
med punkt 9.2-9.7, men kun hvis a&ndringen medferer, at vaerdien af warrants
a&ndres 10 % eller mere.

9.1.2 Hvis en &ndring medferer, at vaerdien af warrants endres mindre end 10 %, skal
tegningskursen og antallet af aktier, som kan tegnes pé grundlag af warrants, ikke
justeres, og punkt 9.2-9.7skal ikke finde anvendelse. Hvis en eller flere efterfal-
gende zndringer medferer, at veerdien af warrants zndres, og alle &ndringer set
som en helhed medferer, at veerdien af warrants endres mere end 10 %, skal der
gennemfares en justering, som enten kompenserer aktionzaren fuldt ud for an-
dringen eller fuldt ud eliminerer aktionaerens fordel. Hvis en justering skal gen-
nemferes, skal justeringen gennemferes saledes, at warrantindehaveren fuldt ud
kompenseres eller fordelen for warrantindehaverne fuldt ud elimineres, og juste-
ringen skal saledes ikke alene daekke aendringen ud over de 10 %. Tegningskursen
kan dog ikke sndres til en pris under kurs pari (DKK 1 pr. aktie 4 nominelt DKK 1).

9.2 Zndringer i Selskabets kapital til ugunst for warrantindehaveren
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g:2.1 Tegningskursen og/eller antallet af aktier, som kan tegnes pa grundlag af war-
rants, skal justeres, saledes at warrantindehaveren kompenseres for forholdet,
hvis

° Selskabets aktiekapital forhgjes til en lavere kurs end markedsprisen,
medmindre sddanne aktier kun tegnes af medarbejdere i Selskabet eller i
Selskabets koncern.

e Selskabet udsteder warrants, konvertible obligationer eller tilsvarende in-
strumenter, i hvilke aktier i Selskabet kan tegnes til en lavere kurs end mar-
kedskursen pa udstedelsestidspunktet, medmindre sadanne warrants eller
tilsvarende instrumenter alene udstedes til medarbejdere i Selskabet eller i
Selskabets koncern.

e Selskabet udsteder fondsaktier, eller
o den nominelle pris pr. aktie forhgjes.
9.3 Andringer i Selskabets kapital til gunst for warrantindehaveren

9.3.1 Tegningskursen og/eller antallet af aktier skal justeres, sdledes at warrantindeha-
verens fordel herved elimineres, safremt

° Selskabets aktiekapital forhgjes til en kurs over markedskursen.
o Selskabets aktiekapital nedsaettes til en lavere kurs end markedskursen ved
udbetaling til aktioneerer, eller
e den nominelle pris pr. aktie forhgjes.
9.4 Andre andringer i Selskabets kapital

9.4.1 Hvis der gennemfares andre relevante andringer i Selskabets aktiekapital end de,
som navnes i punkt 9.2 - 9.3, skal tegningskursen og/eller antallet af aktier juste-
res | overensstemmelse med de ovenfor anferte principper.

9.5 Nedszettelse af aktiekapitalen til deekning af underskud

9.5.1 Hvis Selskabets aktiekapital nedsaettes for at daekke underskud, skal antallet af
aktier, som kan tegnes i overensstemmelse med warrants, reduceres, saledes at
warrantindehaveren kan tegne den samme procentandel aktier i Selskabet som
hvis warrants var blevet exercised umiddelbart forud for beslutningen om kapital-
forhejelsen. Tegningskursen skal ikke sendres.

9.6 Betaling af udbytte eller lignende tiltag
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9.6.1 Hvis Selskabet udbetaler udbytte, som overstiger 50 % af Selskabets driftsresultat
efter skat (saledes eksklusiv ekstraordinaere indtzegter), skal antallet af warrants
&ndres baseret pd det princip, at udbytte, som overstiger 50 %, skal betragtes
som fondsaktier udstedt til eksisterende aktionaerer. Nedseettelse af aktiekapita-
len ved betaling til aktionaerer eller efter at Selskabet har erhvervet egne aktier,
skal i forbindelse hermed betragtes som udbetaling af udbytte.

9.7 Kapitalforhajelse til markedskurs

9.7.1 Hvis Selskabets aktiekapital forhejes til markedskurs, skal der ikke ske nogen an-
dring af tegningskursen eller antallet af warrants.

10. Vaerdiansaettelser

10.1 Enhver ansattelse eller fastseettelse af markedskurs i overensstemmelse med
punkt 8 eller 9 skal udarbejdes af Selskabets revisorer.

10.2 Anszttelsen skal fremsendes til warrantindehaverne. Enhver indvending over
anszattelsen skal fremsendes til Selskabets administrerende direktar inden for 3
uger efter modtagelse af anseettelsen. Hvis ingen indsigelse er modtaget, skal re-
visorernes vaerdiansaettelse vaere endelig og bindende for alle warrantindehavere
og for Selskabet.

10.3 Hvis Selskabet modtager en indsigelse inden for ovennavnte frist, skal veerdian-
saettelsen i stedet udarbejdes med endelig og bindende virkning for Selskabet og
alle warrantindehavere - ogséd de warrantindehavere, som ikke fremsendte indsi-
gelse - af en uafhaengig revisor udpeget af Foreningen af Statsautoriserede Revi-
sorer. Enhver vaerdianseettelse skal tage hgjde for de skattemaessige konsekven-
ser, som &ndringerne matte medfare for warrantindehaverne. | forbindelse her-
med skal veaerdiansaetteren laegge til grund, at alle warrantindehavere er danske
statsborgere fuldt skattepligtige til Danmark, og warrantindehavere skal saledes
ikke have ret til nogen seerlig behandling, hvis de ikke opfylder disse kriterier.

1. Afrundinger

11.1 Hvis en afrunding af antal warrants medfarer en brek, skal en saddan bregk rundes
ned.
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T12 Med hensyn til optjening skal de braker, som er rundet af i lgbet af de farste 35
maneder, laegges til det antal warrants, som optjenes i lgbet af den 36. maned.

12. Overdragelse af warrants

121 Warrants ma ikke overdrages eller pantseettes, hvad enten det sker frivilligt eller
ved retsheslutning. En overdragelse af optjente warrants til arvinger i tilfelde af
en warrantindehavers ded skal dog vaere tilladt.

13. Skattemaessige konsekvenser

13.1 Enhver skattemaessig konsekvens for warrantindehaveren i forbindelse med war-
rantprogrammet skal udelukkende pahvile warrantindehaveren.

14. Rettigheder over aktier tegnet ved exercise af warrants

141 Aktier, som udstedes pa grundlag af warrants, udstedes i starrelser 4 DKK 1 eller
multipla heraf. Aktierne udstedes uden fortegningsret for eksisterende aktionae-
rer. De nye aktier kan overdrages til iheendehaver. De nye aktier er negotiable. In-
gen aktioneer skal veere forpligtet til at lade sine aktier indlgse. De nye aktier skal
give ret til fuld dividende fra begyndelsen af det regnskabsar i hvilken kapitalfor-
hgjelsen gennemferes. De nye aktier skal have alle rettigheder i Selskabet fra teg-
ningstidspunktet.

15. Beslutning om forhejelse af aktiekapitalen

15.1 Bestyrelsen har besluttet at forhgje aktiekapitalen med op til nominelt DKK
2.000.000 til opfyldelse af Selskabets forpligtelser i overensstemmelse med teg-
nede warrants.

16. Omkostninger

16.1 Omkostningerne i forbindelse med udstedelse af warrants og forhajelsen af ak-
tiekapitalen anslas til at udgere DKK 100.000.
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Séledes vedtaget pa bestyrelsesmede 6. september 2006. Andret pa ordinzer generalfor-
samling 10. oktober 2007 og ekstraordinaer generalforsamling 6. januar 2009.

Som dirigent:

Eric Korre Horten




